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Déclaration sur la protection des données concernant le recrutement du
personnel

Visana Services SA (Visana) est responsable des traitements des données effectués dans
le cadre de SuccessFactors (SF). Visana traite ton dossier de candidature, que tu transmets
via le formulaire de candidature, le profil de candidat/e ou par courriel, conformément au
droit de la protection des données applicable.

Si tu postules a une offre d’emploi publiée chez Visana ou si tu déposes ton profil de candi-
dat/e dans le cadre d’'une candidature spontanée, tu mets a disposition des données per-
sonnelles. Toutes les données a caractére personnel, y compris toutes celles figurant dans
les annexes que tu as jointes, sont enregistrées et utilisées uniguement aux fins de ta can-
didature. Visana peut enregistrer, dans le profil de candidat/e, des notes concernant le/la
candidat/e dans le cadre de la procédure de candidature. Avec ton consentement pour la
présente déclaration sur la protection des données, tu nous autorises a continuer a enregis-
trer toutes les données disponibles dans ton profil de candidat/e, également aprés avoir
regu une réponse négative, pour les utiliser en cas de nouvelle candidature.

Tes données peuvent en plus étre attribuées a un pool de candidats/es. Si tu devais, en lien
avec le pool de candidats/es, entrer en ligne de compte pour un autre poste de Visana,
nous te contacterons au préalable.

Ta candidature est uniguement mise a la disposition des collaboratrices et collaborateurs
responsables de la procédure de recrutement. Visana ne transmet pas tes données a des
tiers sans ton consentement.

Tu peux consulter a tout moment le statut de ta candidature dans ton profil de candidat/e.
Tu as en outre la possibilité d’adapter a tout moment ton profil de candidat/e ou de I'effacer
toi-méme.

Visana supprime / anonymise automatiquement tes données de candidature dans le profil
de candidat/e aprés année, pour autant que tu n’aies pas consulté au moins une fois ton
profil de candidat/e durant ce laps de temps. Toutes les informations que tu as saisies dans
le cadre d’'une candidature concrete seront effacées / anonymisées une année apres la date
de I'envoi de la réponse négative.

Le cryptage effectué automatiquement permet d’assurer une transmission des données sé-
curisée.

Si tu souhaites obtenir de 'aide pour la publication, la modification ou la suppression de tes
données, nous te prions de t'adresser par courriel a recruiting@visana.ch.

Tu peux envoyer toutes les questions concernant la protection des données avec une copie
d'une piéce d’identité officielle, a I'adresse de contact suivante:

Visana Services SA

Datenschutzverantwortlicher

Case postale

3000 Berne 16

datenschutz@visana.ch

En acceptant cette déclaration sur la protection des données, tu donnes ton accord au trai-
tement de tes données. Ton consentement au traitement des données est consigné.
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